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Başlık İçerik 

Alt Süreç 5.1.1 Toplumsal Katkı Politikası ve Stratejilerin Planlanması 

İlgili Olduğu Ana Süreç 5.1 Toplumsal Katkı Politikası ve Stratejilerin Yönetimi 

 

Alt Sürecin Sorumluları 

Rektörlük, Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük Koordinatörlüğü, Uygulama ve Araştırma Merkezleri, Kalite 

Koordinatörlüğü Toplumsal Katkı Çalışma Grubu 

 

Alt Sürecin Uygulayıcıları 

MYO/Fakülte/Enstitü Yönetimleri, Akademik ve İdari Personel, Öğrenci, Uygulama ve Araştırma 

Merkezleri, Afet, Acil Durum ve İlk Yardım Koordinatörlüğü, Engelsiz Üniversite Öğrenci Koordinatörlüğü, 

Sıfır Atık Koordinatörlüğü 

Kapsam ve Amaç 
Üniversitenin toplumsal katkı politika ve stratejilerini belirlemek ve uygulama yol haritasını geliştirmek 

Girdiler 
Bir önceki Stratejik plan, toplumsal katkı politikaları, akademik ve idari birimlerden gelen öneriler, paydaş 

geri bildirimleri 

Faaliyetler 
1. Politika ve stratejilerin oluşturulması 2. İlgili kurullarda görüşülmesi 3. Onay süreçlerinin yürütülmesi 4. 

Akademik ve idari birimlere duyurulması 

Çıktılar Toplumsal katkı politikası ve strateji dokümanları 

Performans Göstergeleri Stratejik hedeflere ulaşma oranı 

Paydaş 
Danışma Kurulu, Akademik ve idari personel, Öğrenciler, yerel yönetimler, STK’lar, kamu kurumları 

Sürecin Tedarikçileri / 

Hizmet Sağlayıcıları / Girdi 

Kaynakları 

YÖK, Akademik ve idari Birimler, Kalite Koordinatörlüğü Toplumsal Katkı Çalışma Grubu, Sağlık Kültür ve 

Spor Daire Başkanlığı, Sosyal Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük Koordinatörlüğü 

Tanımlayanlar Kalite Koordinatörlüğü 

Gözden Geçirme ve 

Raporlama Sıklığı 
5 yılda bir 

 


