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İŞ AKIŞI SORUMLU İLGİLİ DOKÜMAN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

İlgili Personel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

İlgili Personel 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 

İlgili Personel 
 

 
 

 
 
 

657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunu 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Devlet Memurlarına 
Verilecek Hastalık 

Raporları ile Hastalık ve 
Refakat İznine İlişkin 

Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Yıllık/Mazeret/ Rapor İzin 
Formu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İZİN TÜRÜ 
 

YILLIK İZİN 
 

MAZERET İZNİ HASTALIK İZNİ 

İlgili personel yıllık 
izin talebi için 

Müdürlük 
Makamına 
başvurur. 

 

İlgili personel mazeret 
izin (analık izni, 

babalık, evlilik, vefat, 
engelli yakını, süt izni) 
talebi için Müdürlük 
Makamına başvurur. 

 

İlgili personel aldığı 
hastalık raporunun aslı 

veya bir örneği ile 
Müdürlük Makamına 

başvurur. 
 

ÜBYS’de ilgili 
Personel 

tarafından Yıllık 
İzin Formu 
doldurulur. 

 

ÜBYS’de ilgili 
personel tarafından 
Mazeret İzin Formu 

doldurulur. 

 

 
 

ÜBYS’de ilgili 
personel tarafından 

Rapor Formu 
doldurulur. 

 

 
 

Yıllık İzin Formu 
birim amirlerinin 
onayına sunulur 

 

 
 

Mazeret İzin Formu 
birim amirlerinin 
onayına sunulur. 

 

 
 

 
Rapor Formu birim 
Amirlerinin onayına 

sunulur. 
 

İzni onaylanan 
personel onaylı 

izin formu ile 
beraber izne 

ayrılır. 
 

İzni onaylanan 
personel onaylı izin 
formu ile beraber 

izne ayrılır. 
 

İzni onaylanan 
personel onaylı izin 
formu ile beraber 

izne ayrılır. 
 


